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POLITICA ANTICORRUPCAO E DE PREVENGCAO A PRATICAS ILICITAS

A HKM Group observa e cumpre rigorosamente todos os regulamentos e legislagdo em vigor aplicaveis contra praticas ilicitas,
antissuborno e anticorrupgéo. A empresa, direta ou indiretamente, n&o recebe, oferece, doa, paga, promete e tampouco autoriza
o pagamento em dinheiro ou qualquer outro meio financeiro que constitua pratica de conflito de interesses, condutas ilegais e de
corrupgao sob as leis brasileiras e de qualquer outro pais. Igualmente ndo concorda em dar e ou receber beneficios de qualquer
pessoa, entidade publica ou privada, e ndo apoia nenhum tipo de vantagem ilicita de seus negdécios para si ou para terceiros. Do
mesmo modo, ndo contrata funcionarios, ndo compactua e ndo mantém relacionamento com profissionais, seja pessoa fisica ou
juridica, envolvidos com atividades criminosas, corrupgéo, lavagem de dinheiro, trafico de drogas, de pessoas e ou terrorismo.

o BRINDES E PRESENTES

Deve se ter uma atengao especial quanto ao recebimento de brindes e presentes, pois a aceitagido visando beneficios pessoais
nao é ética e gera descrédito ao funcionario e a HKM. O recebimento de brindes e presentes deve denotar carater imparcial, ndo
interferindo nas relagdes e tomadas de decisdo da empresa com seus clientes e fornecedores, e para isso € primordial o bom
senso do beneficiario ao recebé-los. E proibido o recebimento de valores monetarios por parte dos funcionarios da HKM
oferecidos por fornecedores, terceiros e prestadores de servigos.

o ORGAOS GOVERNAMENTAIS

A HKM Group atende a todas as leis vigentes no Brasil, apoiando o dialogo aberto e construtivo e promovendo melhorias no
ambito governamental. Em fiscalizagbes e auditorias de qualquer natureza, os funcionarios responsaveis pelo atendimento séo
orientados a cooperar com os agentes publicos. A atengédo dedicada a esse tema manifesta-se ainda pela firme postura ética,
coibindo a concessé&o de qualquer vantagem ou privilégio.

e CATEGORIAS DE CLASSE

A HKM Group respeita a livre associagéo, reconhece as entidades sindicais como representantes legais dos funcionarios e busca
o didlogo constante sobre os temas de natureza trabalhista ou sindical.

e CLIENTES

Os investimentos do Grupo HKM, bem como o trabalho de suas equipes, sao dedicados a criar e a produzir produtos de alta
qualidade, gerando valor e satisfagao para clientes e consumidores. A HKM Group espera que com a manutencgao de relagoes
comerciais baseadas em integridade, honestidade e respeito mutuo, preserve-se a qualidade do relacionamento. A empresa nao
mede esforgos para atender todos os requisitos dos clientes, buscando superar as expectativas de quem entra em contato com
a nossa empresa.

e FORNECEDORES DE MATERIAIS E SERVICOS

A selecédo de fornecedores deve ser realizada de forma criteriosa, imparcial e transparente, considerando a melhor relagao
custo/beneficio e o atendimento aos requisitos legais, éticos e as diretrizes da HKM Group. As negociacbes devem ser
conduzidas com base em ética, confianga e transparéncia, sendo proibida a oferta de presentes, favores, facilidades ou
vantagens financeiras a colaboradores da HKM Group com o objetivo de influenciar decisées ou obter beneficios comerciais.

e CONCORRENTES

A concorréncia leal viabiliza o livre desenvolvimento de mercados e também gera beneficios sociais. A HKM Group deve tomar
suas proprias decisdes comerciais, baseada nos principios de lealdade e na relagdo justa de mercado. E de importancia vital
empresas e funcionarios cumprirem todas as regras e atuarem em conformidade com as leis.
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POLITICA DE PROTEGCAO DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS E
PRIVILEGIADAS

As Informagbes confidenciais ou privilegiadas sédo informagbes ndo conhecidas publicamente pelo mercado e, por isso, ndo
podem ser utilizadas ou divulgadas para beneficio préprio ou de terceiros sem expressa autorizagéo da Diretoria. S0 exemplos
de informagdes privilegiadas: resultados financeiros, grandes aquisi¢des ou vendas, investimentos, pregos, agdes comerciais,
estratégias de mercado, projetos, norma e produtos de nossos clientes e assuntos afins. Espera-se do colaborador respeito a
propriedade intelectual e tomada de todas as medidas razoaveis para proteger informagdes confidenciais ou privilegiadas, bem
como prevenir a divulgagdo néo autorizada, a menos que tenha sido exigido por lei ou por ordem judicial. E estritamente proibido
utilizar para fins pessoais ou repassar a terceiros qualquer tecnologia, metodologia, know-how ou informagéao pertencente a HKM
ou a seus clientes que esteja sob posse da empresa, sem a devida autorizacdo prévia. Essa proibicao permanece valida mesmo
apos o desligamento do colaborador da HKM Group.
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